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o Zukunftsorientierte Kompetenzen:

MaBgeschneiderte Programme zur
Entwicklung von Leadership Skills, die lhre
Organisation nachhaltig starken.
Individuelle Lésungen: FUr alle
Flhrungsebenen — von
Nachwuchsfuhrungskraften bis zum Top-
Management.

Strategische Ausrichtung: Entwicklung
von Fuhrungskraften im Einklang mit Ihren
Unternehmenszielen.

» Nachhaltige Flihrungskultur:

Entwicklung einer Fihrungskompetenz,
die fest in der Unternehmenskultur
verankert ist.

Flexible Umsetzung: Lokale
Trainer:innen und digitale Tools
ermdglichen effiziente und individuelle
Lernpfade.

Verlassliche Begleitung: Feste
Ansprechperson und projektbezogene
Unterstltzung fur reibungslose
Umsetzung.
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» Blended Learning: Kombination aus
Prasenz- und Online-Trainings,
angepasst an unterschiedliche
Lerntypen.

» Erfahrungsbasierter Methodenmix:
Verbindung von Theorie und Praxis flr
sofortige Anwendung im Alltag.

» Praxisorientierte Module: Von Kick Off-
Veranstaltungen uber Transferaufgaben
(Nudges) bis zu Praxiswerkstatten und
1:1 Coachings.
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Starten Sie mit uns lhre strategische
Flihrungskrafteentwicklung -
maBgeschneidert, praxisnah und
zukunftsorientiert.

Kostenloses
Beratungsgesprach
buchen!
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